
新北市陶瓷工職業工會 114 年度勞保/職保/健保等保險費計算 

 

1.114 年勞保普通事故保險費率 11.5%。 

2.陶瓷業勞工職業災害保險費率編號(14)／費率(0.40%)。 

3.114 年健保費保險費率 5.17%。 

4.計算公式: 

※勞保費=普通事故保險費:投保薪資×11.5%×60％。 

※職業災害保險費=職災保險投保薪資×0.40%×60  ％。

※健保費=投保金額×5.17%×60％×(1+眷口數)，眷口數計費以 3  人為上限。

 

114 年度勞保費、職保費、健保費計算:(期間:1 月 01 日~12 月 31 日)[但無就保 1%] 

※勞保費=普通事故保險費:投保薪資×11%×60％。 

※職業災害保險費=職災保險投保薪資×0.39%×60  ％。

※健保費=投保金額×5.17%×60％×(1+眷口數)，眷口數計費以 3  人為上限

 

投保薪資 
勞保費 

(含職保費) 
健保費 投保薪資 

勞保費 

(含職保費) 
健保費 投保薪資 

勞保費 

(含職保費) 
健保費 

(1)28,590
(15以下) $2,042 $887 (6)34,800

(17) $2,485 $1,079 (11)43,900
(20) $3,134 $1,362 

(2)28,800
(10) $2,056 $893 (7)36,300

(23) $2,592 $1,126 (12)45,800
(25) $3,270 $1,421 

(3)30,300
(16) $2,164 $940 (8)38,200

(18) $2,728 $1,185 ※僅參加職災保險投保薪資 28590，其   

  職保費$69 元(置於勞保費科目) 

※因應基本工資的調整，原勞、健保 

  投保薪資 27470 者，自 114.01.01 起 

  逕調整為 28590。 

※第六類健保地區人口為$826元。 

(4)31,800
(22) $2,270 $986 (9)40,100

(24) $2,863 $1,244 

(5)33,300
(11) $2,378 $1,033 (10)42,000

(19) $2,999 $1,303 

 

 

113 年度勞保費、職保費、健保費計算:(期間:1 月 01 日~12 月 31 日)[但無就保 1%] 

※勞保費=普通事故保險費:投保薪資×11%×60％。 

※職業災害保險費=職災保險投保薪資×0.39%×60  ％。

※健保費=投保金額×5.17%×60％×(1+眷口數)，眷口數計費以 3  人為上限

投保薪資 
勞保費 

(含職保費) 
健保費 投保薪資 

勞保費 

(含職保費) 
健保費 投保薪資 

勞保費 

(含職保費) 
健保費 

(1)27,470
(15以下) $1,877 $852 (6) 33,300

(11) $2,276 $1,033 (11)42,000
(19) $2,870 $1,303 

(2) 27,600
(21) $1,887 $856 (7) 34,800

(17) $2,378 $1,079 (12)43,900
(20) $3,000 $1,362 

(3) 28,800
(10) $1,968 $893 (8) 36,300

(23) $2,481 $1,126 
(13)45,800

(25) $3,130 $1,421 
(4) 30,300

(16) $2,071 $940 (9) 38,200
(18) $2,610 $1,185 

(5) 31,800
(22) $2,173 $986 (10) 40,100(24) $2,741 $1,244 

 
※僅參加職災保險投保薪資 27470，其職保費$64 元(置於勞保費科目)。 

※因應基本工資的調整，原勞、健保投保薪資者 26,400，自 113.01.01 起逕調整

為 27,470。 

※第六類健保地區人口為$826元。 

 

 

(勞職等保費用於勞保費科目合併收繳) 

(勞職等保費用於勞保費科目合併收繳) 

(勞職等保費用於勞保費科目合併收繳) 


